CONCELLO DE XOVE

ACTA DA SESION ORDINARIA, CELEBRADA POLO PLENO DO C ONCELLO O DIA
19 DE OUTUBRO DE 2015.

ASISTENTES: Na Casa Consistorial do Concello de Xove, sendo as
Alcalde-Presidente: dezanove horas do dia dezanove de outubro de dous
D. José Demetrio Salgueiro Rapa (PP) mil quince, baixo a presidencia do Sr. Alcalde-
Concelleiros: Presidente, D. José Demetrio Salgueiro Rapa, e coa
D2 Ana Maria Abad Lépez (PP) asistencia dos Sres. Concelleiros & marxe reladama

D2 M2 Dolores Meitin Guerreiro (PP) | € do Secretario D. Luis Maria Fernandez del Olmo,
D. Manuel Angel Meitin Rouco ( PP )| procedeuse a celebra-la sesion ordinaria convocada
D2 M2 Rosario Balseiro Lopez (PP) | para a hora e dia da data.

D. José Manuel Balseiro Canoura (PR

. 3 )Sendo a hora sinalada, polo Sr. Alcalde-Presidente,
D. Marco Lopez Lépez (BNG)

- - _ declarouse aberta a sesién, procedéndose 6 debate e
D. Jose Manuel Lopez Hermida (BNG) yotacién dos asuntos incluidos na orde do dia.
Da.M2 Luisa Pernas Quelle (BNG)

Secretario: ACTAS DE SESIONS PLENARIAS

D. Luis M. Fernandez del Olmo ANTERIORES DE DATA 10 DE AGOSTO DE

Intervencion: 2015 (PLENO ORDINARIO), 24 DE AGOSTO DE

D2 Elena Santos Rey 2015 (PLENO EXTRAORDINARIO ) E 21 DE

Ausente: SETEMBRO DE 2015 _ (PLENO

Da Cristina Iglesias Guerreiro (PP) EXTRAORDINARIO). ADOPCION DE
ACORDO.

Seguidamente, polo Sr. Alcalde-Presidente, preggetds asistentes se tifian algunha obxeccién
gue formular 6 borrador das actas das sesionsr@srenteriores, de data 10 de agosto de 2015
(pleno ordinario), 24 de agosto de 2015 (plenoaextfinario ) e 21 de setembro de 2015 (pleno
extraordinario).

O Concello Pleno por unanimidade dos seus memisisteates a sesidn acorda aprobar os
borradores das devanditas actas.

2°.-MOCION DO G.M. DO BLOQUE NACIONALISTA GALEGO SO BRE A
REGULARIZACION CATASTRAL. ADOPCION DE ACORDO.

Polo Sr. Lépez Lopez dase lectura & parte dispastta mocion do epigrafe e explicase o seu
contido.

Polo Sr. Alcalde manifestase que o Grupo de Gobest® totalmente de acordo co punto 2 da
mocion, engadindo que o Punto de Informacion Qala@PIC) que funciona no Concello esta
totalmente 6 dispor dos vecifios 6s efectos datkacibdo tipo de informacion e asesoramento.

Polo Sr. Alcalde sinalase que sen embargo o puma thocién deberia de matizarse xa que no
caso de aprobarse estariase cometendo un agravitodos aqueles vecifios que son a gran
maioria que construiron 0s seus inmobles coa pigadjzenza municipal de obras e os deron de
alta no Catastro, abonando tédolos exercizos espondente IBI.

Remata a sua intervencion o Sr. Alcalde manifestape nas conversas mantidas co Xerente do
Catastro, a tasa de regularizacién somentes vpi®araa obras ou inmobles dunha certa entidade
e en ningun caso a obras menores.



Polo Sr. Lopez Lopez manifestase que ese era gneerse o sentido da mocion presentada, razén
pola cal non ten inconvinte ningun en modificarumie 1 no sentido apuntado polo Sr. Alcalde na
sUa intervencion.

Rematado o debate, o Concello pleno por unanimidimdeseus membros asistentes & sesion
acorda aproba-la mocién do seguinte teor literal:

D. Marco Loépez Lopez, concelleiro-portavoz do Griyonicipal Nacionalista na Corporacion
Municipal de Xove, ao abeiro da lexislacion vixeptesenta a mocidon que segue para 0 seu
debate plenario:

MOCION SOBRE A REGULARIZACION CATASTRAL
EXPOSICION DE MOTIVOS
A Direccion Xeral do Catastro activou de oficio pmoceso extraordinario de regularizacion

catastral, cuxa finalidade principal é localizar @gjes inmobles que 0s seus propietarios
(particulares ou empresas) non deran de alta ou actonalizaran no Catastro e, polo tanto, non

tributaban por eles ou faciano de forma incompleta.

O denominado Procedemento de Regulacion Catas@hB-2016, impulsado polo Ministerio de
Facenda no caso de que existan inmobles e altaradidnstrutivas realizadas sen declarar ao
Catastro, estabelece un proceso de regularizactpagamento dunha taxa de 60 euros por cada
inmoble urbano ou parcela que se inscriba.

Esta regularizacion, ademais do pago da TAXA DE BE&RIZACION CATASTRAL de 60€ por
cada alta no Catastro, implicard un aumento do valatastral do inmobel revisado e, polo tanto,
incrementara tamén a base impofiible de tributosa@riBIl. A actualizacion catastral tamén
pode variar a tributacion futura por outros impostocoma o IRPF.

Por parte do Goberno, para encubrir que en realidadiemais dunha actualizaciéon do Catastro
tamén se pon en marcha unha ferramenta para inaneanea recadacion de determinados
impostos, empregouse como denominacion deste prazesxpresion “amnistia catastral”,
argumentando para iso que, co abono desta taxaodmaf voluntaria, evitase a aplicacion
rigorosa da normativa e aférranse multas elevadas ttulares de inmobles non declarados.

Ademais das repercusions tributarias futuras, aattireal estabelecida, ao aplicarse por cada
inmoble obxecto do procedemento, implica unha desigde respecto de regularizacions de
maior entidade ou envergadura (caso, por exemmardpliacions significativas de edificacions),
con outras menores (pequenas obras de acondiciamameanexos de edificacidns sen valor
residencial, etc). Isto agravase no caso de fratainento da propiedade, onde as declaracions de
regularizacion multiplicanse ao afectar a moitasrqeas de escasa dimension, que ainda
sumadas todas elas, apenas implican cambios rdlesalos bens inmobles inscritos no Catastro
por un mesmo suxeito pasivo.

Desta maneira, increméntase de forma inxusta adaci@n da taxa de regularizacion catastral,
posto que a multiplicidade de procedementos poldasidn da propiedade orixinara unha
recadacion superior aos custes que para a Admam#in catastral ten a xestidon de ditos
procesos. E dicir, xerarase probablemente un ingresperior ao custe efectivo da xestion
administrativa dese proceso pola recadacion da @aegularizacion catastral.

Para pofier en marcha este procedemento, o BoletitiaDdo Estado (BOE) do 25/06/2015

publica unha Resolucion da Direccion Xeral do Catas na que se estabelece que o
“procedemento para a regularizacion catastral” naftello de Xove sera de aplicacion entre o
26/06/2015 e o 30/07/2016.

O Concello debe colaborar cos vecifios e vecifastadas por esta regulacion de oficio
promovida polo Catastro, facilitandolles informagiGée asesoramento para alegar contra 0s
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posibles erros na documentacion ou na valoraci@oltelos na proposta e para reclamar, de ser
0 caso, a exencidn ou reducion da taxa nos cas@edeenas modificacidns que non representen
un significativo incremento do valor catastral dwonioble ou parcela regularizada.

Por iso pedimos do Pleno da Corporacién municipadapcion do seguinte ACORDO:

« Instar ao Ministerio de Facenda a revisar a TAXA BEGULARIZACION CATASTRAL
de maneira que somentes se aplique a alteracidi@sirais dunha certa entidade e non as
derivadas de obras menores.

» Difundir a intencion do Concello de colaborar coeciiianza afectada por esta regulacion
promovida polo Catastro, coa finalidade de factlitas informacién e asesoramento para
presentar as alegacions que consideren necesaést® [proceso.

3°.-MOCION DO G.M. DO BLOQUE NACIONALISTA GALEGO IN TERESANDO A
ADHESION DO CONCELLO DE XOVE AO DOCUMENTO DE LOITA CONTRA A
AVESPA ASIATICA. ADOPCION DE ACORDO.

Polo Sr. Lépez Lopez dase conta e explicase odmmta mocion do epigrafe que a seguir se
transcribe integramente:

Marco Lopez Lopez, concelleiro portavoz do Grupaidipal do BNG na Corporacién Municipal
de Xove, ao abeiro da lexislacion vixente presamaocion que segue para o seu debate plenario:

MOCION PARA A ADHESION DO CONCELLO DE XOVE O DOCwWWP DE LOITA
CONTRA A AVESPA ASIATICA

EXPOSICION DE MOTIVOS

A chegada e o asentamento na Marifia da Avespai@si@Vespa Velutina) estd a provocar

situacions de fonda preocupaciéon social, xa qué estafectando tanto & apicultura como &

fruticultura ou & explotacion forestal (esta Ultim& unha das actividades econémicas mais
importantes do Concello de Xove), e mesmo xerdentés de inseguridade cidada.

Perante esta situacion, a Asociacion Galega da #pica (AGA) e o Concello de San Sadurnifio
convocaron a unha xuntanza, o pasado dia 28/08/28d% concellos afectados das provincias de
Lugo e A Coruiia para debater sobre o problema ecymar solucions. A esta convocatoria
asistiron persoas representantes de dezaoito clmscel varios membros da AGA e das suas
delegacions comarcais, asi como doutras asociadmoess e persoas interesadas.

Na reunion elaborouse unha relacion de propostas ga presentou na Xunta de Galicia.
Asemade, preto de corenta concellos da costa de kuda Corufia, dende Ribadeo até Muros,
amosaron publicamente o seu apoio as propostasdadas para faceren fronte 4 avespa
asiatica.

Por iso pedimos do Pleno da Corporacién municipadapcion do seguinte ACORDO:

A adhesion publica do Concello de Xove ao documbate de loita contra a vespa velutina
acordado na reunion do 28 de agosto en San Sadupridmovida por dezaoito concellos e mais
a Asociacion Galega de Apicultura (AGA).

Aberto o debate, polo Sr. Alcalde manifestase q@upo de Goberno esta totalmente de acordo
coa mocion transcrita, salientando que nos ultilhaseses no Concello de Xove retiraronse mais
de 170 niflos de vespa asiatica e que o vindeir@tjas concellos mais afectados teran unha
reunion cos técnicos da Conselleria do Medio Raralo Sector de Apicultura para adoptar
medidas que intenten por remedio a este gravegmzbl

Rematado o debate, a Corporacion por unanimidasleselass membros asistentes a sesion acorda
aproba-la mocion anteriormente transcrita.



4°- INFORME DE INTERVENCION SOBRE O PERIODO MEDIO DE PAGO A
PROVEEDORES DURANTE O 3° TRIMESTRE DE 2015 (LEI ORGANICA 2/2012, DE 27
DE ABRIL). DAR CONTA.

Polo Sr. Alcalde-Presidente dase conta & Corparatmédnforme do epigrafe.

O concello Pleno dase por enterado.

5°.- PROPOSTA DE ALCALDIA SOBRE A MODIFICACION DO A CORDO PLENARIO
DE_DATA 20 DE XULLO DE 2015 RELATIVO AO REXIME DE D EDICACION E
RETRIBUCIONS POLO EXERCICIO DAS FUNCIONS DO CARGO D E ALCALDE
PRESIDENTE DO CONCELLO DE XOVE. ADOPCION DE ACORDO.

Por Secretaria dase conta & Corporacion da progustepigrafe que a seguir se transcribe
integramente:

PROPOSTA DE ALCALDIA

Visto que por Resolucion da presidencia da Depataélrovincial de Lugo de data 8 de outubro
acordouse o meu cesamento como Delegado da Ar&aleomia, Recadacion e Facenda ( na
gue se incluia a Delegacion de Pesca ) na Deputalerovincial.

Visto que o cesamento de referencia supdn a rev@tda dedicacion parcial ( 50% da xornada )
para o exercicio das funcions propias da citadadeedas retribucions brutas en coémputo anual
de 25.737°32 € aprobadas polo Pleno de la DeputaPi@vincial de Lugo con data do pasado 14
de xullo de 2015.

Visto que con data 27 de xufio de 2015 o Pleno dwé&llo de Xove aprobou a dedicacién parcial
(50% da xornada ) para o exercicio das funcionspmae da Alcaldia cunhas retribucions brutas
en computo anual de 20.000°00 €, trienios de aidayle excluidos, que se abonaran en 14 pagas
de 1.428°57 €, (ditas pagas se abonaran mensuaémentrespondendo 0s meses de xullo e
decembro o abono das pagas extraordinarias); sexyizo do abono da cantidade que procedera
en concepto de antiglidade pola mifia condicionetsqgal laboral fixo do Concello de Burela.
Visto o disposto na Disposicion Adicional 90 da 22i2013, de 13 de decembro no que se refire
aos limites retributivos.

Polo presente propofio ao Concello Pleno a adopd@émacordo polo que modificando o adoptado
con data 27 de xufio de 2015 se adopte o acordgpdsbar a dedicacion exclusiva (100% da
xornada ) para o exercicios das funciéns propiasittzaldia de D. José Demetrio Salgueiro Rapa
cunhas retribucions brutas en computo anual de@W@O €, sen prexuizo do abono da cantidade
gue proceda en concepto de antigtidade ( trienipsla mifia condicién de persoal laboral fixo
do Concello de Burela.

Dito acordo surtira efectos con data 9 de outubec2015.

Enterado, o Concello Pleno cos votos favorables Stes./Sras. Salgueiro Rapa, Abad Lépez;
Meitin Guerreiro, Balseiro Canoura, Balseiro LopezMeitin Rouco, e coa abstencion dos
Sres/Sras. Lopez Lépez, Lopez Hermida, Fernandezdme Pernas Quelle, acorda aproba-la
proposta do epigrafe anteriormente transcrita.

6°.- MEMORIA DE ALCALDIA COAS LINAS FUNDAMENTAIS DO ORZAMENTO
MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2016. DAR CONTA.

Polo Sr. Alcalde-Presidente explicanse os aspetéis salientables da memoria do epigrafe.

O Concello Pleno dase por enterado.

7°.- INFORMACION DA INTERVENCION MUNICIPAL SOBRE O ESTADO DE
EXECUCION DO ORZAMENTO MUNICIPAL DO PRESENTE EXERCI CIO 2015. DAR
CONTA.




Polo Sr. Alcalde-Presidente explicanse os aspetéissalientables do informe do epigrafe.
O Concello Pleno dase por enterado.

8°.- PROPOSTA DE ALCALDIA SOBRE A ADHESION DO CONCELLO DE XOVE AO
CODIGO ETICO E DE BO GOBERNO ELABORADO POLA FEGAMP. ADOPCION DE
ACORDO.

Por Secretaria dase conta 6 concello pleno da st@plo epigrafe que a seguir se transcribe:
PROPOSTA DE ALCALDIA

D. José Demetrio Salgueiro Rapa, Alcalde-Presideot€oncello de Xove, no uso das facultades
gue me son conferidas polo artigo 21.1 da Lei 75,2 de abril, Reguladora das Bases de
Réxime Local,

VISTO o Borrador de Ordenanza Municipal ReguladdaaTransparencia, acceso & informacion
publica e reutilizacion de datos, como compleméntoesma e en aras de procurar un Concello
mais transparente, pola presente, PROPONO AO CONOCHRLENO,

PRIMEIRO.- A adhesién do Concello de Xove ao CODISRICO E DE BO GOBERNO DA
FEGAMP, que ten o teor literal seguinte:

CODIGO ETICO E DE BO GOBERNO

O Congreso de Poderes Locais e Rexionais do CondelEuropa aprobou o Codigo Europeo de
Conduta para a Integridade Politica dos Represet@mibocais Electos, que avoga pola creacion
de cddigos de éticos como instrumentos para podereatar a confianza entre os politicos e os
cidadans.

O mesmo Congreso de Poderes Locais e Rexionais altselo de Europa nas suas
recomendacions 60 e 86, aprobadas no ano 1999jringis comportamentos das autoridades
locais en relacion coa ética politica.

No mesmo sentido apunta a Axenda de Budapest enéer€ocia de Ministros Europeos
responsables das institucions locais e rexionaissda declaracion de Valencia (15 e 16 de
outubro de 2007) sobre a participacion democratica ética publica a nivel local e rexional,
lembrando a utilidade dos manuais de boas practecasetica publica nos gobernos locais.

O exercicio da actividade politico-administrativaaeestion dos recursos publicos require, como
demandan os cidadans, ir mais alé do estrito cumerito da legalidade vixente.

E preciso garantir no proceder dos cargos electopegsoal da administracion publica un
comportamento ético, exemplar e honorable.

Os principios que deben inspirar as actuacions @giéns dos nosos representantes e servidores
na administracion local son:- sentido da responbdhde;- vontade de servizo publico;-
transparencia;- eficacia;- e dedicacion plena aastuncions.

Resulta axeitado plasmar eses principios de refasgrromunmente recofiecidos e asumidos, nun
cbdigo expreso que sirva como referencia para sitires concretas.

Por todo o dito se presenta o seguinte Cédigo Fide Bo Goberno:

Artigo 1.- Lealdade institucional.- A sla condutanna debe prexudicar a imaxe ou reputacion
institucional do concello no que desenvolve o aeor.

Artigo 2.- Respecto e consideracion.- En todo mémensituacion debera tratar co respecto
debido as demais persoas, atendendo aos cidadamscaoeccion e cortesia, e escoitando
activamente as slas propostas, queixas e suxestions



Garantiran un trato igualitario a todos os cidadansntidades, empresas e organizacions,
promovendo desde o seu posto a equidade e a iglalda

Artigo 3.- Confidencialidade.-Non revelara e ma@ateeserva da informacion nos casos nos que a
Lei esixa confidencialidade ou canto as decisiéns goidan afectar aos dereitos de terceiras
persoas, sempre que non contravefia as obrigas ldejgade contidas na Lei de Transparencia.

Artigo 4.- Conflito de intereses.-Debera abstersecdlquera actividade privada ou interese con
terceiros que poida condicionar a sua actividadecomnlevar conflitos de intereses co seu posto
publico.

Se de calquera xeito xurdiran ese tipo de conflik@ssexa coa sla persoa ou coa sua contorna
familiar, debera pofielo en cofiecemento dos 6rgaleo&oberno do concello e, no caso de que a
houbera, da Comisién Etica municipal.

Deberé facer publico sempre, a hora de someter ugwsion a votacion, os potenciais choques
do seu propio interese co interese publico, e absteaquelas votacions nas que tefa interese
persoal directo ou indirecto.

O cargo electo debera absterse durante os tres @egsintes ao remate do seu mandato de
desempenfar responsabilidades remuneradas nas easpf@s Nnos grupos aos que pertenzan esas
empresas) que tiveran contratado co Concello agdotho mencionado periodo.

Artigo 5.- Abuso de posicion.-Non utilizard nuncaem posto para obter vantaxes para si mesmo,
para outras persoas, institucions ou empresas, agas supostos de discriminacion positiva
recofiecidos legalmente. Tampouco podera adoptarsides ou aprobar directrices que
prexudiquen a terceiras persoas, nin usaran as @e@arogativas para axilizar procedementos,
exonerar de cargas ou outorgar beneficios a tea®ipersoas, agas nos casos que se refiran 4
defensa dos intereses municipais.

Artigo 6.- Intereses partidarios.-En ningan casdesempefio de cargos en Grganos executivos ou
de direccion de partidos politicos condicionararagnoscabara o exercicio das suas funcions.

Artigo 7.- Toma de decisions.-.Deberéa xustifican cazéns obxectivas e motivar de xeito razoable
todas as suas decisions, tomando en consideracidastas opinions e consellos, informes e
estudos.

En caso de dubida sobre a adecuacion desa dec&idopresente Codigo, debera consultar, en
caso de que a houbera, & Comisién Etica municipal.

Artigo 8.- Xestion dos recursos.-Xestionaran cociezicia e racionalidade os recursos publicos e
en ningun caso empregaran bens publicos para iner@rivados.

Os cargos electos non incorreran nun endebedanwreéaon poda ser sustentado polo Concello
ou que supofia unha hipoteca insoportable para asgas que lle sucedan no cargo.

Artigo 9.- Adxudicacion e contratacion.-Nos preglas contratacions/adxudicacions incluirase un
modelo de declaracion que suscribiran os licitadoneo que recofiecen a existencia do presente
Caddigo e se declaran cofiecedores do seu contido.

Artigo 10.- Seleccion de persoal.-Non se poderkinfnin proporcionar ningunha informacion
aos aspirantes nos procesos selectivos, nos queadeigatorio absterse de formar parte dun
tribunal cando se participe en tarefas preparatsrize candidatos aos mesmos postos.

Artigo 11.- Publicidade e transparencia.-A transpacia guiara en todo momento a sua
actuacion, coas unicas excepcions dos supostoflidesono artigo 3 deste Cddigo.



Durante o periodo de camparia electoral dos comigiasicipais, 0s cargos electos absteranse de
publicitar nos medios de comunicacién o inicio, efe®lvemento ou remate de obras, proxectos
Ou servizos publicos.

Sempre que os medios humanos e técnicos o perngtarando sexa posible, o Concello
retransmitira en tempo real a través da sua paxirdp as sesions plenarias, as reunions da Xunta
de Goberno e os actos de apertura de plicas nosgsas de contratacion.

Considerando que as paxinas web son hoxe en diairaspais instrumentos para a publicidade
das actuacions e decisions dos gobernos municigai®ra actualizar periodicamente os contidos
da do Concello, homeadamente, os esixidos no dapdite publicidade activa pola Lei de
Transparencia, que aparecen recollidos na ordengiadeste Plan.

Artigo 12.- Inauguracions.-Queda prohibido cologdacas en obras publicas co nome de persoas
e colocar simbolos o emblemas inaugurais co nong masoas do equipo de Goberno do
Concello incluido o alcalde.

Durante o periodo de campafa electoral dos comiammicipais, ningin cargo electo podera
realizar actos inaugurais de obras, proxectos owiges publicos, con independencia de que
poidan entrar en funcionamento nese periodo.

Artigo 13.- Agasallos.-No podera ofrecer, concedelicitar ou aceptar, directa o indirectamente,
agasallos, dadivas, favores ou compensacions, ¢alioteou en especie, nin para si mesmaos, nin
para o seu circulo familiar inmediato, que poidafiuir no proceso de toma de decisions.

Quedan excluidos de tal consideracion, e polo tastan permitidos, os agasallos ou atencions
protocolarios, institucionais e de cortesia, denttos usos e costumes habituais, caracter que
perderan nos casos de reiteracién ou regularidadegarte da mesma persoa fisica ou xuridica.

Calquera agasallo que exceda as caracteristicasadterior apartado, deberd ser devolto e
comunicada esa circunstancia a Comision de Etieag foubera, conforme ao formulario-tipo de
devolucion que figura no Anexo | do presente Cadigo

De non ser posible, polas circunstancias que sexalgvolucién do agasallo, este sera entregado
no departamento de Tesouraria do Concello, quei@miin recibo e que o destinara a fins
sociais.

Artigo 14.- Recursos materiais.-Comprométese arfage uso responsable dos medios e/ou
recursos materiais da entidade local, que serarolies ao Concello cando remate a vinculacion
laboral coa institucion.

Non empregara medios e/ou recursos materiais pasadistintos aos da finalidade do posto que
ocupe na entidade.

Os carnés, distintivos, credenciais ou tarxetas identificacion serdn de uso persoal e
intransferible e deberan ser devoltas ao Concelado remate a sua vinculacion laboral coa
institucion.

Non podera utilizar vehiculos do parque moévil dnGallo para desprazamentos que non estean
relacionados coas funciéns correspondentes ao sstop

Artigo 15.- Viaxes.-Non podera realizar viaxes cango aos Orzamentos do Concello que tefian
por obxecto fins distintos aos relacionados co pasto de traballo ou que non sexan para acudir
a actos institucionais en representacion do consist

As viaxes dos cargos electos ao exterior da comadeichutbnoma de Galicia e 0os gastos que
conlevan para o Concello rexeranse polos princiglegproporcionalidade e necesidade.



As comitivas de acompafiamento e gastos de protoodaargos electos nas viaxes ao exterior
da comunidade auténoma de Galicia con cargo aosaf@entos do Concello seran os
estrictamente necesarios para a consecucion desofimbxectivos do desprazamento.

Os cargos electos estardn obrigados a dar conta almsectivos das viaxes con cargos aos
Orzamentos do Concello na sesion plenaria ou reumi@ Xunta de Goberno inmediatamente
anterior ao seu comezo; e deberé explicar os sessltados na sesidn plenaria ou reunion da
Xunta de Goberno inmediatamente posterior a viaxe.

Os gastos ocasionados polas viaxes dos cargososléletberan ser referidos nun informe anual
que deberan entregar & totalidade dos grupos oliticon representacion no consistorio. E
aconsellable que, sempre que exista a posibilidade,informe anual que recolle os gastos das
viaxes sexa publicado na paxina web do Concelltbago do primeiro mes do seguinte exercicio
para cofiecemento dos cidadans.

Desde a convocatoria e ata a celebracion das edescmunicipais, 0s cargos electos sé poderan
realizar viaxes ao exterior da comunidade auténameaGalicia en casos de compromisos de
caracter nacional ou internacional ineludibles.

SEGUNDO.- A remision a Federacion Galega de Muisi Provincias do acordo de adhesion
ao Cadigo Etico de acordo coa comunicacion de adnesontida no Plan de Transparencia e Bo
Goberno para as Entidades Locais elaborado polamaes

TERCEIRO.- Publicar a adhesion ao Codigo Etico eBie Goberno a través do Portal de
Transparencia habilitado na paxina web municipal.

Aberto o debate, polo Sr. Lépez Hermida manifestpseé ben triste ter que aprobar un cédigo
coma este 6 que demostra ata que punto chegowenodete desmadre na xestidbn dos asuntos
publicos.

Rematado o debate, o Concello Pleno, por unaniridia$ seus membros asistentes a sesion,
acorda abrirse 0 cddigo ético e de bd goberno itelmo plan de transparencia e bo goberno
promovido pola FEGAMP.

9°.-PROPOSTA DE ALCALDIA SOBRE _AS MODIFICACION A IN TRODUCIR NO
ACORDO REGULADOR DAS CONDICIONS DE TRABALLO DO PERS OAL
FUNCIONARIO DO CONCELLO DE XOVE E NO CONVENIO COLEC TIVO DO
PERSOAL LABORAL DO CONCELLO DE XOVE COMO CONSECUENC IA DA
ENTRADA EN VIGOR DO REAL DECRETO LEI 10/20156, DO 11 DE SETEMBRO.
ADOPCION DE ACORDO.

Por Secretaria dase conta 6 Concello Pleno da stiple Alcaldia do epigrafe que a seguir se
transcribe integramente:

PROPOSTA DE ALCALDIA
José Demetrio Salgueiro Rapa, Alcalde-President€alacello de Xove,

Con data 12 de setembro publicouse no B.O.E. o Beateto-Lei 10/2015, de 11 de setembro,
polo que se conceden créditos extraordinarios éesu@ntos de crédito no orzamento do Estado e
se adoptan outras medidas en materia de empregoestéinulo & economia.

VISTO que o Artigo 2 do citado real Decreto modifiparcialmente a Lei 7/2007, de 12 de Abril,
do Estatuto Basico do Empregado Publico de taloxeiie posibilita a cada Administracion
Publica a concesion tanto de dias adicionais deag@imns aos seus empregados publicos coma de
dias adicionais de permiso por asuntos particulamEsia presente PROPONO A MESA XERAL
DE NEGOCIACION DO CONCELLO DE XOVE, a adopcién egusnte ACORDO:



PRIMEIRO.- Modificacion do Artigo 8 do Acordo regdbr das Condicions de Traballo do
Persoal Funcionario do Concello de Xove asi comoAdiigo 16 do Convenio Colectivo do
Persoal Laboral do Concello de Xove.

1.- Modificase o paragrafo primeiro do Artigo 8 Acordo regulador das Condicions de Traballo
do Persoal Funcionario do Concello de Xove, quedqué redactado como segue:

“A xornada de traballo serd a mesma que se fixeapas funcionarios da Administracién Civil do
Estado (actualmente establecida mediante Resolut®028 de decembro de 2012 da Secretaria
de Estado de Administracions Publicas, modificadaResolucion da mesma Secretaria de 23 de
decembro de 2013 e modificada por Resolucion deéeléetembro de 2015), actualmente en 37.5
horas semanais de traballo efectivo de promedic@mputo anual, equivalente a 1642 horas
anuais”.

2.- Modificase o paragrafo primeiro do Artigol6 @mnvenio Colectivo do Persoal Laboral do
Concello de Xove, que quedara redactado como segue:

“A xornada de traballo sera a mesma que a estatdke@ara os seus homoélogos funcionarios

(actualmente 37.5 horas semanais de traballo efece promedio en computo anual, equivalente
a 1642 horas anuais, establecida mediante Resolut#28 de decembro de 2012 da Secretaria
de Estado de Administracions Publicas, modificadaResolucion da mesma Secretaria de 23 de
decembro de 2013 e por Resolucion de 16 de seteel2015).

SEGUNDO.- Modificacién do Artigo 10 do Acordo regidr das Condicions de Traballo do
Persoal Funcionario do Concello de Xove asi comoAdiigo 18 do Convenio Colectivo do
Persoal Laboral do Concello de Xove.

1.- Modificase o paragrafo cuarto do Artigo 10 dooAdo regulador das Condicions de Traballo
do Persoal Funcionario do Concello de Xove, quedqué redactado como segue:

“As vacacions disfrutaranse, previa autorizacion sempre que resulte compatible coas
necesidades do servizo, dentro do ano natural e&é de xaneiro do ano seguinte, en periodos
minimos de cinco dias habiles consecutivos, sexufre de que, sempre que as necesidades do
servizo o permitan, se poida solicitar o disfrutelependente de ata 6 dias habiles por ano
natural, que poderan acumularse aos dias de asypdiogculares, e sen gue isto poda supofier
unha reducion da xornada establecida no artigo S8telécordo”.

2.- Modificase o paragrafo cuarto do Artigo 18 dor@enio Colectivo de Persoal Laboral do
Concello de Xove, que quedara redactado como segue:

“As vacacions disfrutaranse, previa autorizacion sempre que resulte compatible coas
necesidades do servizo, dentro do ano natural e&é de xaneiro do ano seguinte, en periodos
minimos de cinco dias habiles consecutivos, sexufre de que, sempre que as necesidades do
servizo o permitan, se poida solicitar o disfrutelependente de ata 6 dias habiles por ano
natural, que poderan acumularse aos dias de asypdiogculares, e sen gue isto poda supofier
unha reduccion da xornada establecida no artigalééte Convenio”.

3.- Engadense o0s seguintes paragrafos ao ArtigaddAcordo regulador das Condicions de
Traballo do Persoal Funcionario do Concello de Xoyee seran os seguintes:

“Para o célculo do periodo anual de vacaciéns, assencias motivadas por enfermidade,

accidente, as derivadas do disfrute de permisoslagips nos artigos 48 e 49 da Lei 7/2007, de 12
de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publismados no presente Acordo Regulador, ou
da licenza a que se refire o artigo 72 do textaecatado da lei de Funcionarios Civis do Estado,

aprobado polo Decreto 315/1964 de 7 de febreirce(liza para realizar estudos sobre materias
relacionadas directamente coa funcion publica),ateren todo caso e a estes efectos, a
consideracion de tempo de servizo”.



“No suposto de ter completado os anos de antigiedaa Administracion que se indican, terase
dereito ao disfrute dos seguintes dias adicionaisatacions anuais:

e -Quince anos de servizo: vintetrés dias habiles
e -Vinte anos de servizo: vintecatro dias habiles
e -Vintecinco anos de servizo: vintecinco dias h&bile
« -Trinta ou mais anos de servizo: vinteseis diasleab

Ditos dias poderanse disfrutar desde o dia segunoteumprimento dos correspondentes anos de
servizo”

4.- Engadense o0s seguintes paragrafos ao Artigdal8onvenio Colectivo do persoal Laboral do
Concello de Xove, que seran os seguintes:

“Para o célculo do periodo anual de vacaciéns, assencias motivadas por enfermidade,

accidente, as derivadas do disfrute de permisoslagips nos artigos 48 e 49 da Lei 7/2007, de 12
de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publi@smados no presente Convenio, teran, en
todo caso e a estes efectos, a consideracion dmtdmservizo”.

“No suposto de ter completado os anos de antigliededAdministracion que se indican, terase
dereito ao disfrute dos seguintes dias adicionaisatacions anuais:

e -Quince anos de servizo: vintetrés dias habiles
e -Vinte anos de servizo: vintecatro dias habiles
» -Vintecinco anos de servizo: vintecinco dias h&bile
« -Trinta ou mais anos de servizo: vinteseis diasleab

Ditos dias poderanse disfrutar desde o dia segunoteumprimento dos correspondentes anos de
servizo”

TERCEIRO.- Modificacion do Artigo 12 do Acordo rkglor das Condicions de Traballo do
Persoal Funcionario do Concello de Xove asi comdudmo 20 do Convenio de Persoal Laboral
do Concello de Xove

1.- Modificase a letra | do Artigo 12 do Acordo uépor das Condicions de Traballo do Persoal
Funcionario do Concello de Xove, que quedara reaideicomo segue:

l.-Por asuntos particulares, seis dias. Asimesraduncionarios teran dereito a disfrutar de dous
dias adicionais de permiso por asuntos particuladesde o dia seguinte ao do cumprimento do
sexto trienio, incrementandose, como maximo, ediaradicional por cada trienio cumprido a
partir do octavo.

A concesion deste permiso queda condicionada assikrles do servizo e tales dias non se
poderan acumular aos periodos de vacaciéns angeis,prexuizo de que podan acumularse aos
dias de vacacions que se poden disfrutar de xeitependente (6 dias habiles). O persoal podera
distribuir estes dias ao longo do ano, e terase@ma que a sua ausencia non provoque unha
especial dificultade no normal desenvolvementordballo, respectando sempre as necesidades
do servizo. Cando por estas razéns non sexa podibfieitar destes dias antes de finalizar o mes
de decembro, poderan concederse ata o 31 de xame@rano seguinte. Os dias de asuntos
particulares corresponderan por ano natural de paegdn de servizos efectivos. Nos casos de ter
disfrutado de permiso sen retribucion ou candoroge de servizos prestados fose inferior ao ano
natural, disfrutarase un niumero de dias proporcisrao tempo traballado, redondeandose a alza
(+0,5) a favor do persoal solicitante.
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2.- Modificase a letra | do Artigo 20 do Convenm [ersoal Laboral do Concello de Xove, que
guedara redactado como segue:

l.-Por asuntos particulares, seis dias. Asimesnpersoal laboral tera dereito a disfrutar de dous
dias adicionais de permiso por asuntos particuladlesde o dia seguinte ao do cumprimento do
sexto trienio, incrementandose, como maximo, ediaradicional por cada trienio cumprido a
partir do octavo.

A concesion deste permiso queda condicionada assikerles do servizo e tales dias non se
poderan acumular aos periodos de vacaciéns ansgeis,prexuizo de que podan acumularse aos
dias de vacacions que se poden disfrutar de xeitependente (6 dias habiles). O persoal podera
distribuir estes dias ao longo do ano, e se ter&¢@ma que a sla ausencia non provoque unha
especial dificultade no normal desenvolvementordballo, respectando sempre as necesidades
do servizo. Cando por estas razéns non sexa podibfieitar destes dias antes de finalizar o mes
de decembro, poderan concederse ata o 31 de xame@rano seguinte. Os dias de asuntos
particulares corresponderan por ano natural de paegdn de servizos efectivos. Nos casos de ter
disfrutado de permiso sen retribucion ou candoroge de servizos prestados fose inferior ao ano
natural, disfrutarase de un nimero de dias propmrais ao tempo traballado, redondeandose a
alza (+0,5) a favor do persoal solicitante.

CUARTO.- Engadese unha Disposicion Transitoria d3Aaordo Regulador das Condiciéns de
Traballo do Persoal Funcionario e unha Disposicidmansitoria 22 (a actual disposicion
transitoria Unica pasara a ser a primeira) ao Coni@Colectivo de Persoal Laboral do Concello
de Xove.

1.- Engadese unha Disposicidn Transitoria, que sar&rimeira ao Acordo regulador das
Condicions de Traballo do Persoal Funcionario donCello de Xove, co seguinte teor literal:

DISPOSICION TRANSITORIA 12.- Os dias adicionaigad&cions correspondentes ao ano 2015
resultantes da aplicacion da Disposicion Adicioi@rceira do Real Decreto-Lei 10/2015, de 11
de setembro (paragrafo engadido ao Artigo 10 doréwaadRegulador), poderanse disfrutar de

maneira independente.

2.- Engadese unha Disposicién Transitoria, que sefegunda ao Convenio Colectivo do persoal
laboral do Concello de Xove, co seguinte teor diter

DISPOSICION TRANSITORIA 22.- Os dias adicionaigad&cions correspondentes ao ano 2015
resultantes da aplicacion da Disposicion Adicioi@rceira do Real Decreto-Lei 10/2015, de 11
de setembro (paragrafo engadido ao Artigo 18 doréwaadRegulador), poderanse disfrutar de

maneira independente.

Aberto o debate, polo Sr. Alcalde explicase o dontlas modificacions introducidas polo Real
Decreto Lei de referencia, engadindo que esta ptapti informada favorablemente pola
totalidade dos membros da mesa xeral de negocjadiéngue forman parte os 6rganos de
representacion dos traballadores municipais, tamtcionarios como laborais, e representantes dos
sindicados da funcién publica.

Rematado o debate, o Concello Pleno acorda apeolpadposta de Alcaldia do epigrafe
anteriormente transcrita.

10°.- ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DA TRANSPARENC IA, ACCESO A
INFORMACION PUBLICA E REUTILIZACION DE DATOS. APROB ACION INICIAL.
ADOPCION DE ACORDO.

Por Secretaria dase conta 6 Concello Pleno da amdardo epigrafe que a seguir se transcribe
integramente:
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PROPOSTA DE ALCALDIA

D. José Demetrio Salgueiro Rapa, Alcalde-Presideist€oncello de Xove, no uso das facultades
gue me son conferidas polo artigo 21.1 da Lei 75,2 de abril, Reguladora das Bases de
Réxime Local,

VISTO o disposto na Disposicion Final novena da [16i2013, de 9 de decembro, de

transparencia, acceso a informacion publica e bbeyoo, na que se dispdn que os 6rganos das
comunidades auténomas e entidades locais dispoeanndprazo maximo de dous anos para
adaptarse &s obrigas contidas na Lei, pola preséPiROPONO AO CONCELLO PLENO,

PRIMEIRO.- A probacion da ORDENANZA MUNICIPAL DE TRANSPAREN@BCESO A
INFORMACION PUBLICA E REUTILIZACION DE DATOS, cgugate texto:

ORDENANZA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A INFERMACION PUBLICA
E REUTILIZACION DE DATOS

INDICE

EXPOSICION DE MOTIVOS

CAPITULO I: DISPOSICIONS XERAIS (Artigos 1 a 5)

CAPITULO II: PRINCIPIOS XERAIS DA INFORMACION PUBLI CA (Artigos 6 a 11)
CAPITULO IlI: PUBLICIDADE ACTIVA DA INFORMACION (Ar tigos 12 a 15 e Anexo 1)

CAPITULO IV: PROCEDEMENTO E ACCESO A INFROMACION PBLICA (Artigos 16 a
21)

CAPITULO V: REUTILIZACION DA INFORMACION (Artigos 22 a 30)
CAPITULO VI: RECLAMACIONS E REXIME SANCIONADOR (Arigos 31 a 36)
DISPOSICION TRANSITORIA UNICA: Medidas de execucién

DISPOSICION FINAL UNICA: Entrada en vigor

EXPOSICION DE MOTIVOS

A transparencia e a sGa consecuencia practica, rigypacion, son dous principios fundamentais
nos estados modernos. A Constitucion espafiolapdcaos ao seu texto en forma de dereitos nos
seus Artigos 20.1d), 23.1 e 105.b).

Posteriormente, e a través de diversa normativadisntas administraciéons desenvolveron estes
preceptos constitucionais basicos, contando taneéfukdamental apoio das novas tecnoloxias e
a mellora continua e efectiva das canles de conagma cos cidadans.

Singularmente, o Artigo 70 bis 3 da Lei 7/1985 dispjue os concellos deben impulsar a
utilizacion interactiva das tecnoloxias da inforntac e a comunicacién para facilitar a
participacion e a comunicacion cos vecifios, disposi que se ve complementada co disposto no
novo paragrafo i) do Artigo 25.2 da mencionada krdroducido a través da Lei 27/2013, de 27
de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidad@diainistracion Local.

A Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transpareacizeso a informacién publica e bé goberno é
un paso mais neste contexto, para seguir avanzaramlahamado goberno aberto. Na suUa
Disposicion Final Novena establece que “ os Orgadas Comunidades Auténomas e Entidades
Locais disporan dun prazo maximo de dous anos pdegptarse as obrigas nesta Lei “, polo que
compre que as Entidades Locais inicien un procesoadaptacion a esta norma, sendo
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recomendable ordear integralmente a materia nunhade@anza adaptada as circunstancias
concretas e especificas do sector local.

En canto a estrutura, a Ordenanza consta de 39g#éstidivididos en 7 Capitulos, unha
Disposicidn Transitoria, unha Disposicion Final B ANEXO [, no que se contemplan os criterios
concretos a introducir como publicidade activa dormacion na Paxina Web.

No Capitulo I, e baixo o Titulo “ Disposicions Xeya establécese o obxecto e &mbito de
aplicacion da Ordenanza, asi como 0s principiosiseque a rexen.

No Capitulo Il establécense os Principios Xeraidmfarmacion Publica a partires da definicion
da propia Lei, e nel se garante o acceso, os Isnigeunidade responsable da informacion e os
canles xenéricos de acceso & mesma.

No Capitulo Il concrétanse aqueles aspectos qbemleonstar na Publicidade

Activa da Informacion, que finalmente son desemdo$v no Anexo | desta Ordenanza.
Entendemos que deste xeito se clarifica e simpldi@proceso, tanto na visualizacion, como nas
posibles modificaciéns que se poidan realizar past@ente.

Nos Capitulos IV e V regulanse de xeito exhausiiyirocedemento de acceso a informacion
publica e de reutilizacion da informacion.

No Capitulo VI establécese o procedemento parazaateclamacions dentro do ambito desta
Ordenanza, asi como 0 Réxime Sancionador.

Finalmente, no Capitulo VII, regulanse as respoilgtdzies en materia de avaliacion e
seguimento da Ordenanza.

CAPITULO |. DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1.- Obxecto

Esta Ordenanza ten por obxecto garantir a transpai@ na actuacion do Concello de Xove, asi
como o exercicio de reutilizacion e acceso a infmidn publica, establecendo os medios
necesarios para elo, que seran preferentementéréitecos.

Artigo 2.- Ambito subxectivo de aplicacion

1. As disposicions desta Ordenanza seran de apficaao Concello de Xove e as
entidades que del puidesen depender

2.- Calquera persoa fisica ou xuridica que presierigos publicos ou exerza competencias
administrativas de titularidade local, en todo damdo a prestaciéon dos mencionados servizos ou
no exercicio de potestades administrativas, debpraporcionarlle a Entidade Local a
informacion que sexa precisa para cumprir coas @i previstas na presente Ordenanza. Os
adxudicatarios de contratos administrativos estasaixeitos a mesma obriga nos termos que se

establezan nos respectivos contratos.

Artigo 3.-Principios xerais

Seran de aplicacion para o Concello de Xove e éislahes que del puidesen depender, 0s
seguintes principios xerais:

a) Publicidade.Presumirase o caracter publico da informacién. Ocesp podera
denegarse nos supostos expresamente previstoseiag bhesta Ordenanza mediante resolucion
motivada.
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Asi mesmo, publicarase por iniciativa propia aquef@rmacion que sexa relevante para garantir
a transparencia da actividade, asi como a que paieiade maior utilidade para a sociedade e
para a economia, permitindo e facilitando o conttlal sia actuacion e o exercicio dos dereitos
das persoas.

b) Reutilizacion.A informacion podera ser reutilizada nos termosvs®s na Lei 37/2007
e na presente Ordenanza.

c) Accesibilidade universalGarantirase o acceso universal das persoas a inhoran
publica nos termos establecidos na Lei 19/20139 dte decembro e na presente Ordenanza, e
especificamente as persoas con discapacidade.

d) Accesibilidade inmediataEstableceranse as medidas necesarias para que daane
do posible o acceso a informacion publica poidalirease a través de medios electrénicos, sen
necesidade de solicitude previa e de forma inmadigamén se procurara que a publicacion e
posta a disposicion se realice incluindo ademarsé&tios electronicos reutilizables sempre que
sexa posible, todo iso sen prexuizo do dereitcagiste s persoas a elixir a via de comunicacion.

e) Calidade A informacion publica que se facilite as persoabedser veraz, fidedigna,
actualizada e comprensible. En toda publicacionost@ a disposicion indicarase a unidade
responsable da informacion e a data da dltima alczaaion. Asi mesmo, os responsables da
publicaciéon adaptaran a informaciéon para publicatptandoa dunha estrutura, presentacion e
redaccion que facilite a sua completa comprensi@n palquera persoa. A provision de
informacion publica debera ser en todo momentoaegfiadpida e de calidade, debendo os
empregados publicos da entidade local axudar 4sqees cando estas o soliciten e manténdose
unha via de comunicacién especifica entre a Engdamtal e os destinatarios da informacion.

Artigo 4.- Dereitos das persoas
No ambito do establecido nesta Ordenanza, as psr&igen os seguintes dereitos:

a) A acceder a informacion suxeita a obrigas delipidade de acordo co establecido
nesta Ordenanza.

b) A ser informados se os documentos que contefigarenacion solicitada

ou dos que pode derivar a dita informacién, obrannon en poder do érgano ou entidade, e, no
caso de que non obren no seu poder, a que senfesrie sobre a entidade & que poderan
dirixirse na sua procura.

c) A ser asistidas na sua busca de informacion.

d) A recibir o asesoramento adecuado e en termospoensibles para o exercicio do
dereito de acceso.

e) A recibir a informacion solicitada dentro dosapos e na forma ou formato elixido de
acordo co establecido nesta Ordenanza.

7

f) A cofiecer as razdons en que se fundamenta a deidagdo acceso a
solicitada e, se é o caso, nunha forma ou forméatintio ao elixido.

informacion

g) A obter a informacion solicitada de forma gratilisen prexuizo do aboamento, se € o
caso, das exaccions que correspondan pola expedob#dcopias ou transposicion a formatos
diferentes do orixinal.

2. Calquera persoa, fisica ou xuridica, publica puvada, podera exercer os dereitos
contemplados nesta Ordenanza, sen que caiba gwx# iSO requisitos tales como a posesion
dunha nacionalidade, cidadania, vecifianza ou residedeterminada.
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3. As entidades incluidas no ambito de aplicacianpdesente ordenanza non seran en
ningun caso responsables do uso que calquera peesdae da informacion publica.

Artigo 5.- Obrigas de transparencia, reutilizaciéracceso a informacion

1. Para o cumprimento das obrigas de transpareraiaeso & informacion e reutilizacion
e nos termos previstos nesta Ordenanza, o CondellXove e as entidades que del puidesen
depender deben:

a) Elaborar, manter actualizada e difundir, prefetemente por medios electronicos, a
través das slas paxinas web ou sedes electroraca$ormacion cuxa divulgacion se considere
de maior relevancia para garantir a transparenciaa dsua actividade relacionada co
funcionamento e control da actuacion publica, pémaireutilizacién da informacion e facilitar o
acceso 4 mesma.

b) Elaborar, manter actualizado e difundir un catgb de informacion publica que obre no
seu poder, con indicacions claras de onde poderdgreise a dita informacion e ofrecer tamén o
dito catadlogo en formatos electronicos abertos,ibles por maquinas que permitan a suUa
redistribucion, reutilizacion e aproveitamento.

c) Establecer e manter medios de consulta adecuadd®rmacion solicitada.
d) Adoptar as medidas de xestion da informacion fagan facil a sua localizacion e
divulgacion, asi como a sua accesibilidade, interapilidade e calidade.

e) Publicar a informacion dunha maneira clara, estirada e entendible para as
persoas.

f) Publicar e difundir a informacion relativa 6 ctidio do dereito de acceso a informacion,
ao procedemento para 0 Seu exercicio e ao drgangpetente para resolver.

g) Publicar e difundir a informacion relativa aosrinos da reutilizacion da informacion de
forma clara e precisa para os cidadans.

h) Difundir os dereitos que recofiece esta Ordena@waersoas, asesorar a estas para o
seu correcto exercicio e asistilas na busca de'in&zion.

i) Facilitar a informacion solicitada nos prazos ridos e na forma e formato elixido de
acordo co establecido na presente Ordenanza.

2. As obrigas contidas nesta Ordenanza enténdesisepexuizo da aplicacion doutras
disposicions especificas que prevexan un réxime amplo en materia de publicidade.

3. Toda a informacién prevista nesta Ordenanzarastadisposicion das persoas con
discapacidade nunha modalidade accesible, enterid@od tal aquela que sexa subministrada
por medios e en formatos adecuados de maneira ggalten accesibles e comprensibles,
conforme co principio de accesibilidade universalesefio para todos.

CAPITULO II. PRINCIPIOS XERAIS DA INFORMACION PUBLICA

Artigo 6.- Definicion

Enténdese por informacién publica os contidos ooudmentos, calquera que sexa 0 seu
formato ou soporte, que estean en poder dalginsdgsitos incluidos no ambito de aplicacién
desta Ordenanza e que fosen elaborados ou adgsindaxercizo das suas funcions.

Artigo 7.- Dereito de acceso a informacién publica
1. Todas as persoas tefien dereito a acceder anv#oion publica nos termos

previstos no artigo 105 b) da Constitucién e desbndos pola Lei 19/2013, do 9 de decembro.

15



2. A capacidade de obrar para exercitar este deraiicluso cando se trate de menores de
idade, rexerase polo disposto na Lei 30/1992, dod26novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento adnmatisb comun.

Artigo 8.- Limites ao dereito de acceso

1. A informacion publica regulada podera ser lindiga ademais de nos supostos recollidos
no artigo 14.1 da Lei 19/2013, do 9 de decembro,reacion co exercicio delegado de
competencias estatais e autonomicas, segundo @reverorma de delegacion ou, se é 0 caso,
respecto a calguera informacién que puidera afeet@ompetencias propias ou exclusivas doutra
administracion, cuxo dereito de acceso estea igaatmlimitado pola normativa.

2. En todo caso, sO se denegara o acceso a infadmaiblica afectada por algun dos
limites enumerados no Artigo 9 desta Ordenanza pumio anterior do presente artigo cando,
trala resolucién motivada e proporcionada previajeqge acreditado o prexuizo para aquelas
materias e non exista un interese publico ou pravagperior que xustifique o acceso.

3. Se do resultado da dita ponderacion, procedeskereegacion do acceso, analizarase
previamente a posibilidade de conceder o accesaiglatrala omision previa da informacion
afectada polo limite de que se trate, salvo quésdeesulte unha informacion distorsionada ou
gue careza de sentido. Cando se conceda o accestalpalebera garantirse a reserva da
informacion afectada polas limitaciéns e a advectare constancia desa reserva.

Artigo 9.- Proteccion de datos persoais

1. Toda utilizacion da informacion publica a travéss distintos mecanismos previstos
nesta Ordenanza realizarase con total respectodsoeitos derivados da proteccion de datos de
caracter persoal, nos termos regulados na sUa ntuaaspecifica e nos artigos 5.3 e 15 da Lei
19/2013.

2. A proteccion dos datos de caracter persoal ngmosa un limite para a publicidade
activa e 0 acceso a informacion publica cando oldit do dato falecese, salvo que concorran
outros dereitos.

Igualmente, non se aplicard este limite cando dslaties dos datos os fixesen
manifestamente publicos previamente ou fora posiliésociacion dos datos de caracter persoal
sen que resulte informacidén enganosa ou distorslareasen que sexa posible a identificacion das
persoas afectadas.

3. Considéranse datos simplemente identificativetacionados coa organizacion,
funcionamento ou actividade publica dos érganos aetg#glades incluidas no artigo 2.1, os datos
das persoas fisicas que presten 0s seus serviziadesndorganos, consistentes unicamente no seu
nome e apelidos, as funcions ou postos desempef@sia®mo o enderezo postal ou electronico,
teléfono e numero de fax profesionais.

Artigo 10.- Unidades responsables da informacioblica
A Entidade Local establecera sistemas para integaarxestion de solicitudes de
informacion dos cidadans no funcionamento da orggeidn interna que exerceran as seguintes
funcions:

a) A tramitacion das solicitudes de acceso a infmidn, e, se é o caso, das reclamacions
gue se interpofian.

b) O asesoramento &s persoas para 0 exercicio deitdede acceso e a asistencia a
aguelas na busca da informacion, sen prexuizo @asdns que tefian atribuidas outras unidades
administrativas.

c) A inscricién, se é o0 caso, no rexistro de stlas de acceso.
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d) Crear e manter actualizado un catalogo de infacin publica que obre en poder da
Entidade Local, con indicacions claras de onde pedeontrarse a dita informacion.

e) A elaboracion dos informes en materia de transpeia administrativa, reutilizacion e
dereito de acceso & informacion publica.

f) A difusion da informacién publica creando e neatto actualizados enlaces con
enderezos electrénicos a través dos cales poidedarse a ela.

g) A adopcion das medidas oportunas para asegurpawatina difusién da informacion
publica e a sUa posta a disposicion dos cidadaasndneira mais ampla e sistematica posible.

h) A adopcion das medidas necesarias para garaqueg a informacion publica se faga
dispofiible en bases de datos electronicas a trdeésdes publicas electronicas.

i) Outras funcions que se lle poidan atribuir naterea necesarias para asegurar a
aplicacién das disposicions desta Ordenanza

Artigo 11.-Medios de acceso

1. As entidades incluidas no ambito de aplicaciéstal Ordenanza estan obrigadas a
habilitar diferentes medios para facilitar a infoation publica, de modo que resulte garantido o
acceso a todas as persoas, con independencia desaacion, recursos, circunstancias persoais
ou condicidn ou situacion social. En todo caso, adar preferencia ao emprego de medios
electronicos e telematicos.

2. Para estes efectos, ofrecerase acceso a infaomagiblica a través dalguns dos
seguintes medios:

a) Oficinas de informacion.
b) Paxinas web ou sedes electronicas.

c) Servizos de atencion telefonica.
CAPITULO lIl. PUBLICIDADE ACTIVA DA INFORMACION
Artigo 12.- Obxecto e finalidade
1.0 Concello de Xove e as entidades que del depengmiblicaran, a iniciativa propia e
de maneira gratuita, a informacidén publica cuxo eoémento sexa relevante para garantir a
transparencia da sua actividade e a reutilizaci@imformacion.

2. Especificamente, estaran obrigadas a publicaxfarmacién contida no Anexo I, que se
estrutura en 7 areas:

a) Institucional, organizativa, planificacion e peal

b) Altos cargos e persoas que exercen a maximansspilidade

c¢) Xuridica e patrimonial

d) Contratacion, convenios e subvencions

e) Econdmica, financeira e orzamentaria f) Servz@socedementos
g) Urbanismo e Medio Ambiente

Esta informacion ten caracter de minimo e obrigatosen prexuizo da aplicacion doutras
disposicions especificas que prevexan un réxime araplo en materia de publicidade, ou da
posibilidade de ampliar o seu contido a vontade slositos obrigados.

Para o cumprimento da mesma, a Entidade Local godequirir a informacion que sexa
precisa das persoas fisicas e xuridicas que preséewmizos publicos ou exerzan competencias
administrativas, e dos contratistas, nos termowigtes no respectivo contrato.
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2. Tameén sera obxecto de publicidade activa aqudé@macion cuxo acceso se solicite
con maior frecuencia, e as resoluciéns que denegueiimiten o acceso a informacién unha vez
fosen notificadas as persoas interesadas, traladi#ion previa dos datos de caracter persoal
gue contivesen.

Artigo 13.- Lugar de publicacion
1. A informacién publicarase na paxina web ou sgldetronica das entidades incluidas no
seu ambito de aplicacion, preferentemente, nurgpespecifico de transparencia.

2. A paxina web ou sede electronica da Entidadealoontera, asi mesmo, os enlaces as
respectivas paxinas web ou sedes electronicasrdes dependentes da entidade local e o resto de
suxeitos e entidades vinculadas a esta con obdggsublicidade activa impostas pola normativa
gue lles sexa de aplicacion.

3. A Entidade Local podera adoptar outras medidamglementarias e de colaboracion co
resto de administracions publicas para o cumpriroetds suas obrigas de publicidade activa,
incluindo a utilizacion de portais de transpareneide datos abertos doutras entidades.

Artigo 14.- Organo competente e forma de publicacio
1.- O Concello de Xove identificard e dara publidé suficiente a informacién relativa
aos organos competentes responsables da publicactbra regulada neste capitulo.

2. Incluirase o catalogo completo de informaciéxedio de publicidade activa, indicando
0 6rgano ou servizo do que procede a informaciofreauencia da sta actualizacion, a ultima
data de actualizacion, os termos da sUa reutilizace, se é o caso, a informacion semantica
necesaria para a sua interpretacion.

Artigo 15.- Prazos de publicacién e actualizacién
1. Debera proporcionarse informacion actualizadéeralendo as peculiaridades propias
da informacién de que se trate.

2. A informacién publica manterase publicada dueao$ seguintes prazos.

a) A informacion das é&reas a), b), c) e f) rela@das no Artigo 12.2. mentres mantefia a
sUa vixencia.

b) A informacién da area d) relacionada no Artig8.4 mentres persistan as obrigas
derivadas destes e, polo menos, dous anos despqgisedestas cesen.

c) A informacién da area e) relacionada no Artig@.2, durante cinco anos contados
desde o momento que foi xerada.

d) A informacion da area g) relacionada no Artigd.4, mentres mantefia a sta vixencia e,
polo menos, cinco anos despois de que cese esta.

3. A informacién publicada debera ser obxecto deuaizacion no prazo mais breve
posible e, en todo caso, respectando a frecueneiaadualizacion anunciada, de acordo coas
caracteristicas da informacion, as posibilidadesniéas e os medios dispoiiibles.

4. En todo caso, adoptaranse as medidas oport@anasgyprantir que no mesmo lugar no
gue se publica a informacion publica se mantefidoamacion que deixa de ser actual.

CAPITULO IV. PROCEDEMENTO DE ACCESO A INFORMACIQNBPICA
Artigo 16.- Competencia
1. O Concello de Xove e entidades que del poiddsgender identificaran e daran
publicidade suficiente & informacion publica, aosganos competentes para resolver as
solicitudes de acceso & informacion publica.
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2. Os o6rganos das entidades a que se refire o @aréid da Ordenanza que reciban as
solicitudes de acceso inhibiranse de tramitalasdograinda tratdndose de informacién publica
gue posuan, fora elaborada ou xerada na sua integie ou parte principal por outra entidade.
Asi mesmo, inhibiranse cando non posuan a infordmasblicitada, pero cofiezan que 6rgano
competente para resolver a posua.

Nos casos mencionados no paragrafo anterior, reasiélle a solicitude ao 6rgano que se
estime competente e notificaraselle tal circunsi&aao solicitante.

3. Nos supostos nos que a informacion publica isatia deba requirirse a persoas fisicas
ou xuridicas que presten servizos publicos ou exremotestades ad administrativas ou a
contratistas da administracion, a resolucién sobrecceso sera ditada pola entidade a que se
encontren vinculadas.

Artigo 17.- Solicitude

1. O procedemento para o exercicio do dereito deesa iniciarase coa presentacion da
correspondente solicitude, que se deberé dirixirtindar do érgano administrativo ou entidade
gue posua a informacién. Cando se trate de inforGra@n posesion de persoas fisicas ou
xuridicas que presten servizos publicos ou exematestades administrativas, a solicitude
dirixirase ao Concello.

2. A solicitude poderase presentar por calgueraimgde permita ter constancia:

a) Da identidade do solicitante.

b) Da informacion que se solicita.

c) Dun enderezo de contacto, preferentemente éldct, para efectos de comunicacions.
d) Se é o caso, a modalidade que se prefira pacadar & informacion solicitada.

3. O solicitante non esta obrigado a motivar a solicitude de acceso a informacion. Non
obstante, podera expofier os motivos polos calésitach informacion e que poderan ser tidos en
conta cando se dite a resolucion. En todo casouseacia de motivacion non sera por si soa
causa de rexeitamento da solicitude.

4. Os solicitantes de informacion poderanse dis&iao Concello en galego ou castelan.

Artigo 18.- Inadmisién
1.Inadmitiranse a tramite, mediante resolucion madia, as solicitudes:

a) Que se refiran a informacién que estea en cdeselaboracion ou de publicacion xeral.
Neste caso, informarase na resolucién do tempoigieepara a stua conclusion.

b) Referidas a informacién que tefia caracter aaxitiu de apoio como a contida en notas,
borradores, opinidns, resumos, comunicacions enés internos ou entre 6érganos ou entidades
administrativas.

c) Relativas a informacion para cuxa divulgacioxaaecesaria unha accion previa de
reelaboracion.

d) Dirixidas a un 6rgano en cuxo poder non constefarmacion cando se descofieza o
competente. Neste caso, indicarase na resoluci@rgano que puidera ser competente para
cofiecer a informacion solicitada.

e) Que sexan manifestamente repetitivas ou tefiaratéicter abusivo non xustificado coa
finalidade de transparencia desta lei.

Artigo 19.- Tramitaciéon
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1. Se a solicitude se refire a informacién que wonste en poder do suxeito a que se
dirixe, este remitiralla ao competente, se o cofiedaformara desta circunstancia o solicitante.

2. Cando a solicitude non identifique de forma @afite a informacion, pediraselle ao
solicitante que a concrete nun prazo de dez d@s,jmdicacion de que, en caso de non facelo, se
tera por desistido, asi como da suspension do ppaza ditar resolucion.

3. Se a informacién solicitada pode afectar deseba intereses de terceiros, debidamente
identificados, concederaselles un prazo de quirias plara que poidan realizar as alegacions que
consideren oportunas. O solicitante debera serrinfmlo desta circunstancia, asi como da
suspension do prazo para ditar resolucion ata gegexibisen as alegacions ou transcorrese o
prazo para a sUa presentacion.

4. Cando a informacion obxecto da solicitude, mabastar en poder do suxeito a que se
dirixe, fose elaborada ou xerada na sua integridadeparte principal por outro, remitirdselle a
solicitude a este para que decida sobre o acceso

Artigo 20.- Resolucion

1. A resolucion en que se conceda ou denegue s@deberaselles notificar ao solicitante
e aos terceiros afectados que asi o solicitasepraao maximo dun mes dende a recepcion da
solicitude polo 6rgano competente para resolver.

Este prazo poderase ampliar por outro mes no casque o volume ou a complexidade da
informacion que se solicita asi o fagan necesailimge de notificacion ao solicitante.

2. Seran motivadas as resoluciéns que deneguencesacas que concedan 0 acceso
parcial ou a través dunha modalidade distinta aigtalda e as que permitan o acceso cando
houbese oposicion dun terceiro. Neste Ultimo swpasticaraselle expresamente ao interesado
gue o acceso so tera lugar cando transcorrese a@uoo artigo 21.2 desta Ordenanza.

3. Cando a simple indicacion da existencia ou narirdormacién supofia a vulneracién
dalgun dos limites ao acceso, indicarase esta ostancia ao desestimarse a solicitude.

4. Transcorrido o prazo maximo para resolver see ge ditase e notificase resolucion
expresa, entenderase que a solicitude foi desedéima

5. As resoluciéns ditadas en materia de accesof@nmacion publica son impugnables
directamente perante a xurisdicion contencioso-aistiativa, sen prexuizo da posibilidade de
interposicion da reclamacion potestativa previsteantigo 24 da Lei 19/2013.

6. O incumprimento reiterado da obriga de resoleer prazo tera a consideracion de
infraccién grave para os efectos da aplicacion aesis responsables do réxime disciplinario
previsto na correspondente normativa reguladora

Artigo 21.-Formalizacién do acceso

1. O acceso & informacién realizarase preferentamgor via electronica, salvo cando
non sexa posible ou o solicitante sinalase expresénoutro medio. Cando non se poida dar o
acceso no momento da notificacion da resoluciéredebutorgarse, en calquera caso, nun prazo
non superior a dez dias.

2. Se existiu oposicidén de terceiro, 0 acceso &b Iteggar cando, téndose concedido ese
acceso, transcorrese 0 prazo para interpofier regurentencioso- administrativo sen que se
formalizase ou fose resolto confirmando o dereite@bir a informacion.

3. Se a informacion xa foi publicada, a resolucidoderase limitar a indicarlle ao
solicitante como pode acceder a ela.

20



4. O acceso a informacion sera gratuito. Non olistam expedicidon de copias ou a
transposicién da informacién a un formato difereateorixinal podera dar lugar & exixencia de
exaccions conforme a normativa vixente na materia.

CAPITULO V. REUTILIZACION DA INFORMACION

Artigo 22.- Definicién

Enténdese por reutilizaciéon o uso da informacidos documentos que obran en poder da
entidade local e os seus organismos vinculados, pmsoas fisicas ou xuridicas, con fins
comerciais ou non comerciais, sempre que dito wspaonstitia unha actividade administrativa
publica.

Artigo 23.- Criterios xerais para a reutilizacion

1. Toda a informacion publicada ou posta a disposiqpola Entidade Local e resto de
entes obrigados, e en particular a considerada copublicidade activa, ser4 accesible e
susceptible de reutilizacién sen necesidade derizatmon previa e de xeito gratuito, salvo que
nela se faga constar expresamente o contrario.

2. A reutilizacion da informacion estara suxeitdoamente aos limites da Lei 37/2007, de
16 de novembro, sobre reutilizacion do sector mabk ao disposto na presente ordenanza nos
caso no que proceda a aplicacion de condicions@fpas e sen prexuizo da posible esixencia de
taxas e prezos publicos ou privados sobre reutiiza

Artigo 24.- Réxime aplicable a documentos reutiliea suxeitos a dereitos de propiedade
intelectual e dereitos exclusivos

1. A reutilizacion da informacion regulada nestad®nanza non se aplica aos documentos
sometidos a dereitos de propiedade intelectuahdustrial especialmente por parte de terceiros.

Para os efectos desta Ordenanza enténdese portaerée propiedade intelectual os
dereitos de autor e dereitos afins, incluidas as&s de proteccion especificas.

7

2. A presente Ordenanza tampouco afecta a existedei dereitos de propiedade
intelectual dos entes incluidos no seu ambito dieagpon.

3. As entidades incluidas no dmbito de aplicacianpdesente Ordenanza exerceran, en
todo caso, os seus dereitos de autor dunha mageedacilite a reutilizacion.

Artigo 25.- Condiciéns de reutilizacion
1. A reutilizacion da informacion por persoas otidades esta sometida as

seguintes condicions:

a) O contido non podera ser alterado se leva camsi perda do sentido e
desnaturalizacion da informacién, de forma que paidarse interpretacions incorrectas sobre o
seu significado.

b) Deberase citar sempre & entidade que orixinagata publicou a informacion como
fonte e unha mencion expresa da data da Ultimaadizacion da informacion reutilizada.

c) Non se dara a entender de ningin modo que daaidique orixinariamente publicou a
informacion patrocina, colabora ou apoia o produsgrvizo, proxecto ou accion no que se
enmarque a reutilizacion, sen prexuizo de quepEt®cinio, apoio ou colaboracién poida existir
baseandose nunha decisién ou acordo especificataldacentidade, en cuxo caso podera facerse
constar nos termos que se contefian neste.

d) Deberanse conservar os elementos que garantafidade da informacion, sempre que
iso non resulte incompatible coa reutilizacion alizar.

2. A publicacion ou posta a disposicion de inforidacpublica leva consigo a cesion
gratuita e non exclusiva por parte da entidade quginariamente publica a informacién dos
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dereitos de propiedade intelectual que resultenesagos para desenvolver a actividade de
reutilizacidn, con caracter universal e polo pranadximo permitido pola lei.

Artigo 26.- Exaccions

O Concello de Xove e as entidades que del poiddspender poderan esixir exaccions
sobre a reutilizaciéon da informacion para permitiubrir 0os custos do servizo ou actividade
incluindo nos ditos custos exclusivamente os kadaté stua reproducién, posta a disposicion e
difusion.

Artigo 27.- Exclusividade da reutilizacion

1. Quedan prohibidos os acordos exclusivos en na@atkr reutilizacion da informacion. A
reutilizacién estara aberta a todos os axentespotes do mercado, incluso no caso de que un ou
mais dos axentes exploten xa produtos con valoadidg baseados en informacion do sector
publico.

Os contratos ou acordos doutro tipo existentes cureserven os documentos e 0s terceiros non
outorgaran dereitos exclusivos.

2. Non obstante, cando sexa necesario un deredlugExo para a prestacion dun servizo
de interese publico, a entidade incluida no dmhd® aplicaciébn desta Ordenanza revisara
periodicamente e como maximo cada tres anos, daalio motivo que xustificou a concesion do
dereito exclusivo.

3. Respecto dos dereitos exclusivos relacionadasdoatalizacion de recursos culturais,
estarase a regulacion especifica da materia.

4. Todos os acordos que concedan dereitos exchigiwaeutilizacion seran transparentes
e poranse en cofiecemento do publico.

Artigo 28.- Modalidades de reutilizacion da inforongn

1. As entidades incluidas no ambito de aplicaci@stal Ordenanza clasificaran a
reutilizacion de toda a informacion que obra no gader e que sexa publicada de acordo con
algunha das seguintes modalidades de reutilizacion:

a) Modalidade de reutilizacion sen solicitude peemin suxeicion a condicions especificas.
Esta serd a modalidade de uso prioritaria e xeneeala na que a informacién publicada ou posta
a disposicion sera reutilizable e accesible, seces&lade de autorizacion previa nin condicions
especificas.

b) Modalidade de reutilizacion suxeita a modos ge limitados ou a autorizacion previa.
De forma excepcional, esta modalidade recollera atilizacion de informacién posta a
disposicion con suxeicidon a condicions especifieagblecidas nunha licenza-tipo ou nunha
previa autorizacion, a cal podera incorporar, asésmo, condicions especificas.

2. As condicions especificas respectaran os seggigriterios:

a) Seran claras, xustas e transparentes.

b) Non deberan restrinxir as posibilidades de redcion nin limitar a competencia.
c) Non deberan ser discriminatorias para categodamparables de reutilizacion.

d) Aplicaranse cando exista causa xustificada pame tralo acordo previo da entidade
titular da informacion.

3. En todo caso, utilizarase o0 minimo numero pesid# modos de uso limitados para
regular os distintos supostos de reutilizacion #osea condicions especificas e estes sempre
estaran dispoiiibles en formato dixital, aberto eqasable electronicamente. Estes modos de uso
limitados poderan ser elaborados pola propia endielaainda que seran preferidas as de uso libre
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e gratuito que gocen de ampla aceptacion nacionahternacional ou aquelas que fosen
consensuadas con ou por outras administracions igal Os modos de uso limitados seran
publicados na sede electrénica.

4. O Concello de Xove e as entidades que del pmiddspender poderan modificar o
contido das condiciéns especificas e modos de instado xa existentes, asi como aplicar
condicions especificas e modos de uso limitado mxwdos de datos ou documentos que
previamente non as tiveran. Estas modificacionslipatanse na paxina web e obrigaran 0s
reutilizadores a partir da publicacion ou posta smbsicion da primeira actualizacién dos datos
ou documentos que se realice despois de que aioamitih fose publicada ou, en calquera caso,
transcorridos seis meses desde a dita data.

Artigo 29.- Publicacién de informacion reutilizable

1. A publicacién activa de informacion reutilizabilecluird o seu contido, natureza,
estrutura, formato, frecuencia de actualizacion, dada@ade de reutilizacion, asi como as
condicions aplicables e, no seu caso, a exaccidques estea suxeita a reutilizacion que sera
accesible por medios electronicos para que os a&semneutilizadores poidan realizar a
autoliquidacién e pagamento.

2. As entidades incluidas no ambito de aplicaciéstal Ordenanza facilitaran os seus
documentos en calquera formato ou lingua en queaxipreviamente e, sempre que sexa posible
e apropiado, en formato lexible por maquina e conamente cos seus metadatos. Tanto o
formato como os metadatos, na medida do posibleerdeumprir normas formais abertas.
Concretamente, utilizaranse estandares clasificad@s sta correspondente categoria con
tipoloxia de abertos, na sla version minima acepteéstado admitido seguindo o establecido na
normativa técnica de interoperabilidade .

3. O apartado 2 non supdén que as entidades inctuita ambito de aplicacion desta
Ordenanza estean obrigadas, para cumprir o ditortgubo, a crear documentos, adaptalos ou
facilitar extractos de documentos, cando iso supaiiasforzo desproporcionado que leve consigo
algo mais que unha simple manipulacion. Non podsigirse as citadas entidades que mantefian
a producion e o almacenamento dun determinadod@documento con vistas a sua reutilizacion
por unha entidade do sector privado ou publico.

4. Os sistemas de busca de informacion e docuniéntpablicada permitira a indicacion
de busca de informacion reutilizable.

Artigo 30.- Procedemento de tramitacion de solobisi de reutilizacion
1. O procedemento de tramitacion sera o reguladeoartigo 10 da Lei 37/2007, do 17 de
novembro. Sera competente para resolver o supérgano unipersoal de cada entidade.

2. O 6rgano competente resolvera as solicitudeedglizacion no prazo maximo dun mes
desde a recepcion da solicitude. Cando por voluipel complexidade da informacién solicitada
resulte imposible cumprir o citado prazo, poderasepliar o prazo en quince dias. Neste caso,
debera informarse ao solicitante da ampliacién dazo, asi como das razéns que o xustifican.

3. No caso de que se solicite simultaneamente @sact informacion regulado

na Seccion Il do Capitulo Il desta Ordenanza eeatitizacién da dita informacion, tramitarase
conxuntamente polo procedemento establecido nesao8e aplicandose os prazos maximos de
resolucién previstos no artigo 20 da Lei 19/20139dde decembro.

4. Se no prazo maximo previsto para resolver efinatinon se ditase resolucion expresa,
o solicitante podera entender desestimada a steitmie.

CAPITULO VI. RECLAMACIONS E REXIME SANCIONADOR
Artigo 31.- Reclamaciéns
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1. As persoas que consideren que non esta disgofiibha informacion de caracter
publico que deberia estar publicada, de acordo rwogipio de publicidade activa que preside esta
Ordenanza podera cursar queixa ante o érgano coempeten materia de informacion publica a
través do sistema de avisos, queixas e suxestbd#o érgano debera realizar a comunicacion
correspondente nun prazo maximo de 10 dias desels@uexistrou a reclamacion, ou no prazo
determinado polos compromisos de calidade estatidegbolo propio sistema de avisos, queixas e
suxestions de ser este inferior.

2. Fronte toda resolucién, acto ou omision do 6raompetente en materia de

acceso a informacion publica, os interesados padénéerporier reclamacion ante o Consello de

Transparencia e Bo Goberno ou ante o 6rgano indéeete que de ser o caso estableza a
Comunidade Auténoma de Galicia, con caracter patest e previo a sta impugnacion en via

contencioso-administrativa, de acordo co establecmb artigo 24 da Lei 19/2013, do 9 de

decembro, e cos prazos e vias de reclamacion, pr@eoesolucion e termos de notificacion que o
dito precepto establece.

Artigo 32.- Infraccions
1. Considéranse infraccibns moi graves:

a) A desnaturalizacién do sentido da informaciomreacteutilizacion estea suxeita a modos
de uso limitado ou autorizacion previa.

b) A alteracion moi grave do contido da informacicuxa reutilizacion estea suxeita a
modos de uso limitados ou autorizacion previa.

2. Considéranse infraccions graves:

a) A reutilizacion de documentacién sen ter obta&d@orrespondente autorizacion nos
casos en que esta sexa requirida.

b) A reutilizacion da informacion para unha finaide distinta para a que se concedeu.

c) A alteracion grave do contido da informacion aurutilizacion estea suxeita a modos
de uso limitado ou autorizacion previa.

d) O incumprimento grave doutras condiciéns imp®sta correspondente modo de uso
limitado, na autorizacién previa ou na normativayuéadora aplicable.

3. Considéranse infraccions leves:
a) A falta de mencién da data da ultima actualidaaila informacion.

b) A alteracion leve do contido da informacion cugatilizacion estea suxeita a modos de
uso limitado ou autorizacion previa.

c) A ausencia de cita da fonte de acordo co previssta Ordenanza.

d) O incumprimento leve doutras condiciéns imp®sia correspondente modo de uso
limitado, na autorizacion previa ou na normativagutadora aplicable.

Artigo 33.- Sancions
1. Pola comision das infraccions recollidas nestpitulo, imporanse as seguintes
sancions:

a) Sancion de multa de ata 3.000 euros pola comideinfraccions moi graves.
b) Sancién de multa de ata 1.500 euros pola comid&infraccions graves.
c) Sancion de multa de ata 750 euros pola comid@imfraccions leves.
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2. Pola comision de infraccions moi graves e gramsllidas, ademais das sancions
previstas nos paragrafos a) e b), poderase sanciaoa prohibicién de reutilizar documentos
sometidos a autorizacion ou modo de uso limitadamte un periodo de tempo entre 1 e 5 anos e
coa revogacion da autorizacion ou modo de uso didatconcedida.

3. As sancions graduaranse atendendo & natureZzafdanacion reutilizada, o volume da
dita informacién, aos beneficios obtidos, ao grae idtencionalidade, aos danos e perdas
causados, en particular aos que se refiren a pwiéec de datos de caracter persoal, a
reincidencia e a calquera outra circunstancia quexa relevante para determinar o grao de
antixuridicidade e de culpabilidade presentes nacreta actuacion infractora.

Artigo 34.- Réxime xuridico
1. A potestade sancionadora exercerase, en todma@revisto na presente Ordenanza, de
conformidade co disposto no titulo 1X da Lei 30/2,9%0 26 de

novembro.

2. O réxime sancionador previsto nesta Ordenanz&énglese sen prexuizo da
responsabilidade civil ou penal en que puidera mese, que se fara efectiva de acordo coas
correspondentes normas legais.

Artigo 35.- Organo competente

Serd competente para a imposicion das sancidnsimfoaccions cometidas contra as
disposicions da presente Ordenanza o 6rgano quéteedo disposto na Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das Bases de Réxime Local.

Artigo 36.- Réxime disciplinario

O incumprimento das disposicions desta Ordenanzanmuito da transparencia e 0 acceso
a informacion, polo persoal 60 servizo da Entidadecdl sera sancionado de conformidade co
disposto nos artigos 9.3 e 20.6 da Lei 19/20139dte decembro, e na normativa de caracter
disciplinario.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA. Medidas de execucion

Trala entrada en vigor da presente Ordenanza, lasara cabo a adecuacion das estruturas
organizativas para a sUa execucion. Para tal efecte fose preciso, o Concello de Xove iniciara
0 correspondente proceso de redesefio interno eeslisidn de cantas cantas disposicions,
circulares ou instrucions internas puidesen resuittectadas pola norma, ditando as instrucions
precisas para a sta adaptacion.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

A presente Ordenanza sera obxecto de publicacitegia no BOP, entrando en vigor unha vez
transcorrido o prazo establecido no artigo 65.21da 7/85, de 2 de abril, Reguladora das Bases
de Réxime Local.

ANEXO I
PUBLICACION ACTIVA DE INFORMACION
a) INSTITUCION, ORGANIZACION, PLANIFICACION E PERSQAL
"1 Competencias e funcions ( Propias e Delegadas )
1 Normativa de aplicaciéon

1 Datos basicos de 6rganos descentralizados, ensgsumentais e sociedades municipais, asi
como os enlaces as suas Webs.
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1 Organigrama descritivo da estrutura organizativesSéde, composicion e competencia) con
identificacion do perfil e traxectoria profesiondgds responsables

*QOrganos decisorios

* Organos consultivos

* Organos de participacion
* Organos de xestion

1 Estrutura administrativa da entidade, con idectfiion dos maximos responsables de cada
unidade co nivel minimo de seccion.

1 Plans, mapas estratéxicos e programas anuaisrapluais con seguintes contidos:
* Obxectivos concretos
* actividades
* Medios
* Prazo de execucion
* Grao de cumprimento e resultados ( avaliacionigdica )
* Indicadores de valoracion

1 Relaciéns de postos de traballo, catdlogos ouasuinstrumentos de planificacién de persoal
do concellos e os seus 6rganos descentralizadtess erstrumentais e sociedades municipais.

1 Resoluciéns de autorizacién ou recofiecemento agatibilidade que afecten aos empregados
publicos.

"1 A oferta de emprego publico ou outros instrumerdinsilares de xestion da provision de
necesidades de persoal.

] Masa salarial do persoal laboral ( Artigo 103 lisi 7/1985 )

"1 Numero de postos de traballo reservados a perseahtual ( Artigo 104 bis Lei 7/1985 )
1 Os procesos de seleccion e provision de posttsiballo.

1 A identificacion das persoas que forman parte @gsnos de representacion do persoal.
b) ALTOS CARGOS E PERSOAL DIRECTIVO

1 Retribucidéns anuais dos cargos electos.

1 Indemnizaciéns percibidas por abandono do cardalipa.

1 Resolucidns que autoricen o exercicio de activedadvada como motivo do seu ese.

1 Declaracions anuais de bens e actividades dosasaedectos.

1 Datos biograficos do Alcalde/sa e concelleiros/as.

"1 Direccions electronicas do Alcalde/sa e concetigfas.

1 Axenda institucional do Alcalde/sa.

"1 Relacion individualizada dos cargos de confianza abncello e o importe individual ou
colectivo das suas retribucions.

c) XURIDICA E PATRIMONIAL
1 Ordenanzas, regulamentos e disposicions de car&etal.
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1 Texto dos Proxectos de ordenanzas, regulamenbosras disposicions de caracter normativo
incluindo as memorias e informes contidos no exgmei

"1 Directrices, instruciéns, acordos, circulares aspostas a consultas formuladas polos

particulares ou outros érganos na medida en queoBap unha interpretaciéon do Dereito ou
tefian efectos xuridicos.

"1 Documentos que deban ser sometidos a un periodofdenacién publica durante a sua
tramitacion.

1 Ordes do dia previas dos Plenos Municipais e actegyras
1 Acordos da Xunta de Goberno

1 Informes internos dos érganos de asesoramentdalixore da intervencion, unha vez que sexan
definitivos

1 Resolucidns xudiciais que afecten ao concello

1 Relacion de bens inmobles que sexan da sUa prgeeou sobre os que ostenten algun dereito
real.

1 Relacion detallada de vehiculos oficiais ( propoosen aluguer ) adscritos ao concello.
d) CONTRATACION, CONVENIOS E SUBVENCIONS
1 Perfil do contratante no que se indique:
*Contratos formalizados con indicacion de:
- Obxecto
- Importe de licitacion e de adxudicacion
- Duracion, con expresion das prorrogas
- Procedemento utilizado para a sua celebracion
- Instrumentos de publicidade

- Numero de licitadores participantes no procedeimer identidade do
adxudicatario

- Modificaciéns e as decisions de desistimentaaneia dos contratos
*Composicion, forma de designacion e convocatodias mesas de contratacion
*Actas das Mesas de contratacion

*Listado e contias das operacions cos provedorekudicatarios e contratistas mais
importantes do concello

*Proxectos, pregos e criterios de licitacion dagagbpublicas
*Modificacions dos proxectos de obras mais impaean

*Listado de empresas que concorran & licitaciérobdeas publicas
*Nome das empresas que realizaron as obras publicEs importantes

"1 Datos estatisticos sobre a porcentaxe en volunzeanoentario de contratos adxudicados a
través de cada un dos procedementos previstosxisdaeion de contratos do sector publico.

[1 Relacion dos convenios subscritos con indicacein d
*Partes asinantes
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* Obxecto
* Duracion
* Modificacions
*Obrigados & realizacion das prestacions
*Obrigas econdmicas
1 Encomendas de xestion con indicacion de:
* Obxecto
* Orzamento
* Duracion
* Obrigas econémicas
* Subcontratacions que se realicen con mencién de:
1 Adxudicatarios
1 Procedemento de adxudicacion
"] Importe
1 Subvencions e axudas publicas concedidas coraicidit de:
* Importe
* Obxectivo ou finalidade
* Beneficiarios
e) ECONOMICA, FINANCEIRA E ORZAMENTARIA

1 Orzamentos anuais do concello e 6rganos descérdadils, entes instrumentais e sociedades
municipais con descricion de:

* Principais partidas orzamentarias

* Estado trimestral de execucion

* Modificacions orzamentarias

* Cumprimento dos obxectivos de estabilidade orzaana e sostibilidade financeira
* Liquidacién do orzamento.

1 Contas anuais rendidas e informes de auditoriaalgas e fiscalizacion emitidos por parte dos
organos de control externo

1 Ratios orzamentarios
* Autonomia Fiscal
*Capacidade ou necesidade de financiamento en teecestabilidade orzamentaria
* Ingresos fiscais por habitante
* Gasto por habitante
* Inversion por habitante
* Infraestruturas por habitante
* Proporcion ingresos urbanisticos/Ingresos Totais
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* Periodo medio de cobro

1 Informes trimestrais relativos as medidas de lofantra a morosidade nas operacions
comerciais de pago a provedores.

1 Débeda publica municipal consolidada e a sUa eidlu en comparacion con exercicios
anteriores

] Custo efectivo dos servizos prestados polas etggldocais (Orde HAP/2075/2014, do 6 de
novembro)

f) SERVIZOS E PROCEDEMENTOS
1 Catélogo dos servizos prestados con descricion de:
* Sede
* Equipamento
* Enderezos e canles de contacto
* Horario de atencion
* Contido
* Disporiibilidade
* Formas de prestacion
*Procedemento para presentar queixas ou suxestohee o seu funcionamento
] Cartas de servizos e outros documentos de composmde niveis de calidade estandarizados
cos cidadans
1 Grao de cumprimento a través de indicadores deiaaezl valoracion.
1 Catéalogo dos procedementos administrativos dacei@petencia con indicacion de:
* Obxecto
* Formas de iniciacion
* Documentacion necesaria
* Tramites
* Normativa aplicable
* Prazos de resolucion e sentido do silencio adstiativo

* Instancias e formularios que teflan asociadosgee#dgando os que son realizables via
electronica.

g) URBANISMO E MEDIO AMBIENTE

1 Plan Xeral de Ordenacion Urbana ( PXOM) e mapata@os que o detallan, asi como as suas
modificacions

1 Plans parciais aprobados

1 Convenios urbanisticos do concello e as actuadishanisticas en execucion

"1 Informacion sobre usos e destinos dos solos

"1 Politicas, programas e plans da Entidade Locahtigbs ao medio ambiente e informes de
seguimento deses.
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1 Estudos de impacto ambiental, paisaxisticos ei@siahs do risco relativos a elementos
medioambientais de infraestruturas e servizostd&tidade local.
1 Situacion medioambiental ( contaminacion do agexustica ) no concello.

SEGUNDO.-Unha vez aprobada @rdeanza, difundir o texto da mesma entre todan@sbros
da corporacion municipal asi como entre o persoainimipal, tanto funcionario como labora
fixou ou temporal, para o seu cumprimento efectevalifundir publicamente a sta existencia e
contido para cofiecemento de todos 0s vecifios de. Xov

Aberto o debate, polo Sr. Alcalde explicanse og@spg mais salientables da ordenanza transcrita,
significando que a mesma foi elaborada polo SerXinddico da FEGAMP para dar cumprimento
as previsions contidas na Lei de Transparencia.

Remata a sUa intervencion o Sr. Alcalde salientayjugoa maior parte das esixencias da citada Lei
xa se estan a cumprir polo Concello de Xove, gnénsbilitado un portal de transparencia na sua
paxina web desde fai uns meses.

Polo Sr. Lopez Lopez manifestase que o seu grupucipal vaise abster, xa que considera que se
ven a proposta de ordenanza pddese consideramue@adeclaracion de boas intencidns, desde
un punto de vista formal, ten unha gran complex@ddd que poden derivarse incluso serias
responsabilidades, polo que non é axeitado apssramais un texto remitido pola FEGAMP.

Rematado o debate, o Concello Pleno cos votosdhles dos Sres./Sras. Salgueiro Rapa, Abad
Lépez; Meitin Guerreiro, Balseiro Canoura, Balseigpez, e Meitin Rouco, e coa abstencién dos
Sres/Sras. Lépez Lopez, Lopez Hermida, Fernandezdm e Pernas Quelle, acorda aprobar
inicialmente a Ordenanza Municipal Reguladora Den$parencia, acceso a informacién publica e
reutilizacion de datos, obrante no expediente eesarmdito acordo & preceptivo tramite de
informacion publica por plazo de 1 mes, mediantenaio a publicar no Boletin Oficial da
Provincia de Lugo e no taboleiro de anuncios, am#bse expresamente que no suposto de non
presentarse alegacions e /ou reclamaciéons no diévar&mnite de informacién publica, o presente
acordo entenderase elevado automaticamente atokefini

11°.- .- ROGOS E PREGUNTAS

Por Secretaria dase lectura s rogos e pregurgssnados por escrito polo concelleiro portavoz
do Grupo Municipal do BNG e as respostas igualmestzitas formuladas polo Sr. Alcalde-
Presidente que a seguir se transcriben:

1°) PREGUNTA: OBRAS FONTES

Marco Lopez Lopez, concelleiro-portavoz do GruponMipal do BNG na Corporacion
Municipal de Xove, ao abeiro da lexislacion vixempesenta as PREGUNTAS que seguen:

Tanto na pasada lexislatura como na presente o @Gumbdocal ten habilitado partidas
orzamentarias para o paulatino acondicionamentoostp a punto das fontes de titularidade
publica que existen no concello.

Sen menoscabo da opinidn positiva que o noso gnumaicipal ten da creacién desas partidas
Nos presupostos, quixéramos con todo preguntar:

a) Existe un plan xeral que atinxa todas as mefadas fontes unificando as intervenciéns
gue nelas se fan dalgin modo?
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b) Tense informado & concesionaria(s) das obrasresab necesidade de respectar os
materiais, distribucién e outros elementos quemimdo parte da fonte, son representativos do
patrimonio popular.

C) Considera o equipo de goberno que actuacidnsacanfeita na Fonte do Lodeiro, en
Sumoas, estan dentro dos limites razoables nos spiedeberian facer as devanditas
intervenciéons?

2°) PREGUNTA: OBRAS ACCESOS MUINELO

Marco Lopez Lépez, concelleiro-portavoz do Grupo Maicipal do BNG na Corporacion
Municipal de Xove, ao abeiro da lexislacion vixentgresenta as PREGUNTASjue seguen:

No recén pasado veran o Concello mandou executar alira que dera acceso & Praia de Muifielo.
Sempre tendo en conta que dita obra responde &sidades demandadas polos vecifios/as,
guixeramos ainda asi preguntar:

a) Non considera o Goberno Municipal excesiva a obrfbanigon que ali se fixo?

b) E consciente do impacto ambiental que unhas esasiken formigon introducen na paisaxe
do devandito lugar?

c) Tense percatado o Goberno Municipal da ineficagieathpa da que se dotou esa escaleira
tanto pola sta porcentaxe de caida como pola sgiteza?

d) Fixose algun tipo de consideracion sobre a idedeidi instalar unha rampla de madeira
gue se puidese retirar na época de inverno?

3°) PREGUNTA : OBRAS GAS NATURAL

Marco Lépez Lopez, concelleiro-portavoz do Grupo Maicipal do BNG na Corporacion
Municipal de Xove, ao abeiro da lexislacion vixentgpresenta as PREGUNTASjue seguen:

Nos ultimo meses o Concello de Xove ten sido tesifiemda chegada do Gas. Sen dubida tratase
dun servizo do que poderemos facer uso, mais raigigrmente nen de xeito concesional.

Tendo ademais en conta 0s abusos permanentessa gea sometida a poboacién por partes das
empresas de suministro enerxético e, tendo e @shtmesmo, as intervencions que Gas Natural-
Fenosa esté facendo na actualidade no noso termicipal; preguntamos:
a) O estado actual no que quedan as estradas € igefiait estd pendente de actuacions
posteriores por parte da empresa de suministro?
b) De ser o estado definitivo, ten o Goberno Municipahsado reclamar algun tipo de
compensacion ou mellora a Gas Natural?
c) E consciente o Goberno Municipal do que outros €lbwog tefien demandado & mesma
empresa a hora de realizar as mesmas intervencions?

1°) ROGO: BONOBUS

Marco Lopez Lépez, concelleiro-portavoz do Grupo Maicipal do BNG na Corporacion
Municipal de Xove, ao abeiro da lexislacion vixentgresenta o ROGOque segue:

O Goberno local remitiu un anuncio a todos os fegiallo noso concello co seguinte texto:
«BONO-BUS UNIVERSITARIO. Lembramos a toda a mocigathiversitaria do Concello de

Xove que a partir do mes de setembro de 2015 xadasdsolicitar na Oficina de Informacion
Xuvenil os bonos de autobus para viaxar a Lugouftoe Santiago».
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No terceiro apartado correspondente ao prograncioedd co que o BNG de Xove se presentou as
eleccions municipais do ano 2011, denominado CULAUR ENSINO, figuraba a proposta
politica que se transcribe de forma literal: «Suloi@ar cun bono-transporte os desprazamentos a
universidade dos nosos estudantes». O espirit@ gesposta era que o0 bono-transporte se
estabelecera para os campus das tres universigaldgas sen exclusion.

Por todo isto, ROGAMOS:

A ampliacion do BONO-BUS UNIVERSITARIO aos campus Wigo, Pontevedra, Ourense e
Ferrol para incluir deste xeito a totalidade dawvmas pertencentes as tres universidades galegas
sen discriminacién ningunha.

CONTESTACIONS AS, PREGUNTAS FORMULADAS POLO GRUPO MUNICIPAL DO
B.N.G. PARA A SESION ORDINARIA DO PLENO CORPORATIVO DE DATA 19 DE
OUTUBRO DE 2015.

PRIMEIRA PREGUNTA (RE 3586).- A tipoloxia e o estado de conservacion das foatenoi
diverso co cal unha vez programada a rehabilitacdmcreta dunha fonte € cando se fai o
correspondente proxecto. En calquera caso sempestaea utilizar pedra do pais e materiais
acordes coa tipoloxia do entorno.

No caso da Fonte de Lodeiro ata agora so se exenwa obras de acondicionamento dos accesos
e de selado das filtracions existentes estandoepémdo disefio e execucion das obras de
rehabilitacion.

SEGUNDA PREGUNTA(RE 3587 ).-As obras as que se refagregunta as desefiou e executou

a Direccion Xeral de Costas por estar en zona @a caimpetencia. En calquera segun a

informacion facilitada polo Servizo de Costas cammpre sinalar que a obra de formigén a que se
refire a pregunta non € unha rampa de acceso a geaon un canle de evacuacion de augas
pluviais.

TERCEIRA PREGUNTA ( RE 3588 ). As obras estan en fase de execucion e desdevimose
técnicos municipais se esta a levar un cumpridoisemnto das mesmas.

ROGO BONOBUS: A ampliacion do bonobus estase estudando detidemmot parte dos
servizos municipais xa que existe o inconvinte de g sistema de facturacion que ten ARRIVA
para os billetes bonificados non o tefien as empigsa cobren outras rutas co cal o control das
axudas e moito méis complexo.

Verbalmente, polo Sr. Lopez Hermida rogase 6 Sraldé que se proceda a limpeza da beirarda
gue esta a cardn do parque na Urbanizacion Palmeiaoque se atopa chea de silvas e maleza.
Polo Sr. Alcalde contestase que se procedera daiienpeza.

E sen mais asuntos que tratar, sendo as vinte Hardata indicada no encabezamento, levantase a
sesién, estendéndose a acta presente de todadotdd que eu Secretario, dou fé.

O ALCALDE, O SECRETARIO,

Asdo.: José Demetrio Salgueiro Rapa Asdo.: Luid&Bernandez del Olmo
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